Vevstad har over tjue ars erfaring fra ulike lederstillinger innen utdanningssektoren, bade fra private
og kommunale virksomheter. Hun har arbeidet i Hgyskolen Kristiania og NKS nettstudier. Videre har
hun veert skole- og oppvekstsjef i kommunene Nissedal, Bamble og Kongsvinger. For tiden arbeider
hun som kommunalsjef helse og livsmestring i Aurskog-Hgland kommune.

Grunnutdanningen er cand.mag. og adjunkt fra Universitetet i Oslo, med undervisningskompetanse i
fagene norsk og samfunnsfag for trinnene 5-13. | tillegg har Vevstad hggskole- og
universitetsutdanning pa masterniva innen ledelse, kommunikasjon, markedsfgring og stedsutvikling.
Hun har master i ledelse fra Bl med blant annet fagene skoleledelse, arbeidsrett og digitalisering.

For tiden studerer Vevstad master i pedagogikk ved Universitetet i Bergen og analyserer blant annet
montessoripedagogikk i et sosiokulturelt laeringsperspektiv. Vevstad har ogsa diverse styrekurs i regi
av Montessori Norge.

Vevstad brenner for tidlig innsats og tverrfaglig samarbeid. Hun tror at en god skole tar utgangspunkt
i elevenes perspektiv og at ledelse, ansatte og foreldre ma jobbe sammen for et godt psykososialt
leeringsmiljg. A trives er fundamentet for lzering, og alle elever ma oppleve & veere inkludert for at de
skal utvikle sitt fulle potensial. Elever laerer mest sammen med andre som er ulike seg.

Som skole- og oppvekstsjef har Vevstad bred erfaring fra rollen som skoleeier. Dette er erfaring som kommer
godt med i rollen som styreleder. Sammen med rektor er hun skolens kontaktperson overfor kommune,
statsforvalter, Utdanningsdirektorat og Kunnskapsdepartement. I skolehverdagen er hun sparringspartner og
stotte for rektor. Hun leder styremetene — bade de formelle motene og arbeidsmetene.



